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Premessa 
Lettera agli stakeholder  
La realizzazione di questa seconda edizione del bilancio sociale ci consente di definire in 
maniera più chiara e trasparente l'impegno che H-Rail sta attuando nel perseguire i propri 
obiettivi.  
La nostra realtà, seppur ancora giovane, ha saputo caratterizzarsi fin da subito nelle sue 
specificità, andando a esplicare fin da subito le sue peculiarità ed evidenziando le 
opportunità che andrà a creare.  
 Il bilancio sociale è uno degli elementi imprescindibili della nostra trasparenza e della 
volontà di offrire una valutazione chiara e multidimensionale del valore che l’impresa 
intende creare e che proprio per la sua caratteristica sociale non è legata unicamente agli 
aspetti economici ma anche a tematiche di inclusione, accrescimento culturale e ambientali, 
e soprattutto vuole valorizzare l’impatto innovativo si propone di avere sui territori dove 
opererà. 
La seconda edizione del bilancio sociale ci vede ancora impegnati in attività di carattere 
burocratico ed amministrativo, ma indubbiamente una premessa importante per il prossimo 
esercizio, che con l’avvio dell’attività sul territorio ci consentirà di avere finalmente un 
confronto reale sul valore che i nostri progetti porteranno sia come ricadute non solo 
economiche, ma di valorizzazione culturali, promozionali e sociali, sui territori coinvolti.   
Lo scenario all’interno del quale si muove H-Rail è complesso, con tante variabili da 
affrontare. Il bilancio sociale ci permette di definire e tracciare un percorso virtuoso per 
confrontarsi con diversi stakeholder interni ed esterni sulle attività, gli obiettivi e le 
strategie. Inoltre con questo documento si mette a disposizione dei futuri stakeholder un 
quadro esaustivo delle esigenze informative e conoscitive che non possono essere ricondotte 
alla sola dimensione economica. 
  
L’Amministratore Unico 
Giovanni Giglio 
 
  



 

1 Metodologia adottata per la redazione del bilancio sociale 
Metodologia 
Il bilancio sociale 2022 è stato realizzato da un gruppo di lavoro composto dall’AU e alcuni 
soci. La sua approvazione definitiva spetta all’Assemblea dei soci su proposta 
dell’Amministratore Unico. Per realizzare un efficace rendiconto sono necessari dati 
oggettivi che consentano misurazioni e confronti. La raccolta e l’elaborazione dei dati è stata 
affidata al sistema di gestione contabile e di controllo di gestione. Altre informazioni sono 
rintracciabili nella documentazione istituzionale: Statuto, Regolamenti interni, verbali di 
Assemblea e scambi epistolari. Le politiche strategiche e di gestione della Società sono 
espresse in documenti ufficiali presentati ai soci e all’organo di controllo. 
 
Riferimenti normativi: 
D.M. 4 luglio 2019 Adozione delle Linee guida per la redazione del bilancio sociale degli 
enti del Terzo settore. 
D.Lgs. 3 luglio 2017 n°117 Codice del Terzo Settore 
D.Lgs. 3 luglio 2017 n°112 Revisione della disciplina in materia di impresa sociale 
 
Modalità di comunicazione 
Il presente bilancio sociale verrà depositato nel registro delle imprese e sul sito internet1 
dell’impresa.  

2 Informazioni generali sull'ente 
Identità dell’organizzazione 
Di seguito vengono riportati i dati dell’organizzazione al 31/12/2022: 
Denominazione: H-Rail s.r.l. impresa sociale 
Sede legale: Via Francesco Bonafede 51, 

Roma 00172 
Forma giuridica: s.r.l. 
Data di costituzione: 26/02/2021 
CF: 16076191002 
P.IVA: 16076191002 
E-Mail: amministrazione@hrail.it 
PEC: segreteria@pec.hrail.it 
Qualifica impresa sociale: Si 
Codice ATECO: 91.03 

 
Oggetto sociale 
Si riporta l’oggetto sociale: 

 
1 Va evidenziato che al 01/01/2023 il sito internet è ancora in fase beta, è stata predisposta una pagina dedicata 
in cui inserirlo. 



“La Società, che non ha scopo di lucro, svolge le seguenti attività di interesse generale previste 
dall’Art. 2 del D.Lgs. 112/17 in ambito nazionale e internazionale e precisamente: 
F) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio Culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto 
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni; 
I) organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse 
attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato, e 
delle attività di interesse generale di cui al presente articolo; 
K) l’organizzazione e la gestione di attività turistiche di interesse sociale, culturale o religioso; 
M) servizi strumentali alle imprese sociali o ad altri enti del Terzo settore resi da enti composti in 
misura non inferiore al settanta per cento da imprese sociali o da altri enti del terzo settore. 
La Società in particolare ha per oggetto le seguenti 
attività: 
- acquisto, restauro e preservazione di materiale rotabile storico; 
- gestione commerciale e tecnica per conto proprio e/o conto terzi di tutte le tipologie di materiale 
rotabile storico; 
- noleggio sia attivo che passivo di tutte le tipologie di materiale rotabile; 
- promozione di manifestazioni, mostre, seminari, convegni corsi di formazione e stage culturali e 
formativi connessi al mondo delle ferrovie e dei trasporti in generale al fine di diffondere la storia di 
questo settore; 
- promozione di attività di turismo culturale; 
- produzione e distribuzione di audiovisivi, video, stampati, giornali e quant'altro possa servire per 
la diffusione dei prodotti artistici sopra menzionati; 
- gestione e sviluppo di attività di ricerca e studio di approfondimento; 
- porre in essere accordi con altre realtà del settore per il conseguimento dell’oggetto sociale, nonché 
offrire il proprio sostegno ad altri enti del terzo settore per l’ottenimento di finalità simili; 
- lo svolgimento di ogni altra attività di supporto al fine del raggiungimento delle finalità 
istituzionali. 
La società, impresa sociale senza scopo di lucro, ai fini del raggiungimento dello scopo sociale potrà 
assumere partecipazioni in altre società o enti aventi scopo analogo od affine e concedere interessenze 
e partecipazioni con espressa esclusione ai fini di collocamento sul mercato; compiere in genere 
qualsiasi attività, mediante acquisto o vendita, di natura mobiliare, immobiliare, industriale, 
commerciale e finanziaria attiva e passiva comunque connessa, attinente od affine allo scopo sociale, 
contrarre mutui passivi, potrà chiedere scoperti bancari ed operare con i medesimi; prestare garanzie, 
rilasciare fidejussioni e concedere ipoteche sui beni sociali, anche senza alcun corrispettivo in quanto 
tali obbligazioni siano inerenti a finalità connesse allo scopo sociale, il tutto in misura non prevalente 
rispetto all'attività sociale e mai nei confronti del pubblico. 
Art. 5 – Domicilio dei soci e degli amministratori 
Il domicilio dei soci, degli amministratori, dei sindaci e del revisore, se nominati, per i loro rapporti 
con la società, è quello che risulta dal registro delle imprese.” 
 
Altre attività collegate 
Nel corso del 2022 sono state svolte ancora principalmente attività amministrative legate 
all’avvio dell’attività d’impresa. 



3) Struttura, governo e amministrazione 
Tipologia di governo 
Di seguito vengono riportate le informazioni sull’organo amministrativo: 
Nome e Cognome Carica Note 
Giovanni Giglio Amministratore Unico Nominato 26/02/2021 

 
Organi di controllo 
Di seguito vengono riportate le informazioni sull’organo di controllo: 
Nome e Cognome Carica Note 
Francesco Romano 
Pappalardo 

Sindaco Nominato 26/02/2021 fino al 
22/06/2022 

Irene Palladini Sindaco Nominato 22/06/2022 
 
Principali stakeholder 
La mancata formalizzazione anche nel corso del 2022 dei rapporti con le diverse realtà 
interessate vede difficile un report oggettivo del numero e della tipologia. 
Viene riportato un elenco provvisorio delle realtà per tipologia con cui sono in corso 
dialoghi o hanno manifestato un interesse concreto al nostro progetto: 
Tipologia: Numero: 
Associazioni 2 
Imprese con interessi sul proprio territorio 4 
Enti di promozione territoriale 2 

 Tali enti sono distribuiti in quattro regioni italiane: Campania, Lazio, Toscana, Veneto. 

4) Persone che operano per l'ente 
Persone che hanno operato per l’ente 
Personale retribuito 
Nel corso del 2022 la società non ha dipendenti a proprio carico. 
Personale volontario 
Nel corso del 2022 la società non ha volontari a proprio carico. 
Altro 
Nel corso del 2022 alcuni soci hanno contribuito saltuariamente e volontariamente alla 
predisposizione dei documenti per i vari adempimenti burocratici a cui sono soggette 
l’avvio delle attività e preso parte a riunioni. 
 
Compensi 
Compensi degli amministratori e organo di controllo 
Organo amministrativo Organo di controllo 
0€ 1.000€ 

 



5) Obiettivi e attivita':  
Attività svolta nel 2022 
L’attività svolta nel corso del 2022 è stata ancora prettamente burocratica tra i vari enti e 
attori del mondo delle ferrovie.  
 
Obiettivi futuri 
Per il 2023 H-Rail si pone come obbiettivo l’avvio del ciclo di manutenzione delle carrozze 
che ha in carico come detentore e l’avvio per la metà dell’anno di un ciclo di eventi. 
Avviare partnership anche con gli altri enti e soggetti coinvolti nel settore. 

6) Situazione economico-finanziaria 
Raccolte fondi 
Nel corso del 2022 non sono state effettuare raccolte fondi di nessun tipo per i progetti 
societari. 
 
Altri fondi 
H-Rail ha beneficiato dei fondi del voucher di Industria 4.0 della CCIAA di Roma: 
Titolo misura: Ammontare: 
Industria 4.0  10.000€ 

 

7) Altre informazioni 
Informazioni di carattere generale 
Non si riscontrano ulteriori informazioni. 
 
Informazioni di carattere ambientale 
Essendo stata svolta solo attività d’ufficio non si ha nulla da rilevare. 
 
Informazioni di carattere non finanziario 
Non si riscontrano ulteriori informazioni. 
 
Informazioni sulle riunioni delle assemblee dell’ente: 
Per quanto riguarda la struttura di governo si riportano alcuni dati delle assemblee nel corso 
del 2022: 
Anno: Data: Partecipazione: Deleghe: OdG 
2022 22/06/2022 100% 0 1 Decadenza organo di controllo ex art. 2405 

c.c. e contestuale nomina del nuovo Sindaco 
Unico; 
2 Varie ed eventuali. 

2022 03/08/2022 100% 0 1Approvazione del Bilancio 2021; 
2 Approvazione del Bilancio Sociale 2021; 
3 Varie ed eventuali. 

 



8) Monitoraggio svolto dall'organo di controllo  
 
Si osserva preliminarmente che l’obbligo di nomina dell’organo di controllo per le imprese 
sociali è previsto dall’articolo 10 del D.Lgs 112/2017, a prescindere dai parametri 
dimensionali della società.  
La società H-Rail srl – impresa sociale ha nominato l’organo di controllo in forma 
monocratica, nella persona del sindaco unico, dott.ssa Irene Palladini.  
Si precisa inoltre che la società non è soggette a revisione legale dei conti.  
Il bilancio sociale dà conto del monitoraggio posto in essere dall'organo di controllo e degli 
esiti dello stesso mediante la relazione dell’organo di controllo, costituente parte integrante 
del bilancio sociale stesso.  
 

Edoardo Franchi
Il sottoscritto Giovani Giglio, nato a Palermo il 12/11/1976, dichiara, consapevole delle responsabilita' penali previste ex art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di falsa o mendace dichiarazione resa ai sensi dell'art. 47 del medesimo decreto, che il presente documento e' stato prodotto mediante scansione ottica dell'originale analogico e che ha effettuato con esito positivo il raffronto tra lo stesso e il documento originale.














